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Interpellation - Hur ser det ut med hel o deltid pd det senaste
arets nyanstéllningar?

Efter medgivande av kommunfullmé&ktige stédller Tamara Spiric
(v) foljande skriftliga interpellation till kommunstyrelsens
ordférande Lennart Holmlund.

Att inte fa arbeta heltid fastén man behover det r ju ur ménga
aspekter negativt, och har sedan ldnge varit ett problem som
framst drabbat ldgavlonade kvinnor. Fér kommunens behov av att
rekrytera ny personal &r det ju ocksa en strategiskt viktig malséatt-
ning att kunna erbjuda bra arbetsvillkor, t.e.x heltid f6r den som
behover det.

Kommunens nuvarande malséttning &r ocksa tydlig:

Den som vill ha heltid ska erbjudas det. Jag undrar nu om kom-
munen har uppfyllt den malséttningen vid nyanstéllningar det se-
naste dret.

Dérfor fragar jag:

Hur manga har nyanstéllts sedan 1/7 -06?

Hur manga av dem har fatt heltid?

Hur har kommunen lyckats rent allmint med maélet att alla som
onskar heltid ocksé ska erbjudas det? Ar du ndjd med resultatet?

Kommunstyrelsens ordférande Lennart Holmlund avger f6ljande
skriftliga svar:

Kommunens strévan dr att mojliggora heltid for alla anstéllda
som sa 6nskar. Darfor dr detta en aktuell fraga infor varje rekryte-
ring. For att vi skall vara en attraktiv arbetsgivare maste vi kunna
erbjuda bra anstéllningsvillkor. Det innebér ocksa att kunna till-
godose anstillda som av olika anledningar inte 6nskar att arbeta
annat &n deltid. For att tillgodose 6nskemal om heltid, f6r de som
sa onskar, krdvs att arbetet ocksa organiseras sa att det mojlig-
gors. Jag delar interpellantens uppfattning att det dr nddvéndigt
att kommunen fortsétter att arbeta mot malet om heltid {6r alla
som Onskar det. Samtidigt har vi verksamheter som har svarighe-
ter att klara detta. Bl a finns verksamheter som inte pagér under
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hela dagar, exempelvis maltidsservice. Dérfor pagar ett arbete
med att skapa kombinationstjénster i kommunen.

Vid ett tidigare Kommunfullméktigeuppdrag (2006) gjordes en
inventering och kartlaggning av laget. Det ledde till ett kvalitets-
sikrande av rutinerna for arbetet pa forvaltningarna vad géller
heltidsfragan. Kommunens personalchefsgrupp konstaterar dock
att utvecklingen i arbetstidsfragan inte gar i den takt som &r 6nsk-
vért.

Om vi ser pa det faktiska ldget i dag sé ser det ut pa detta sitt.

Vi har 380 nya tillsvidareanstéllda efter den 1 juli 2006. Av dessa
har 212 fatt heltid; alltsa 168 har deltid. Sysselsdttningsgraden
ligger mellan 50-98,8 %. Merparten har 6ver 75 %.

Av de 168 dr 94 anstillda i socialtjdnsten och 21 i for- och
grundskoleforvaltningen.

Socialtjdnsten annonserar inte ldngre efter deltider inom vérden.
Infor rekrytering ges information till arbetsstkanden om mdjlig-
het till heltid och 6nskas det s& m&jliggors heltid.

I for- och grundskolef6érvaltningen &r det frimst méltidsservice
som har deltidsanstillningar. Trots anstrangningar att hitta kom-
binationstjdnster har man inte lyckats i den utstrdckning som 6ns-
kats.

Ovriga forvaltningar redovisar att en del nyanstillda inte vill ha
heltid och i nagra fall fyller den deltidsanstéllde upp med vikariat
till heltid.

Sjélvklart finns ytterligare insatser att goras i verksamheterna for
att skapa forutsittningar for att den enskilde kan arbeta i den om-
fattning som denne onskar. I de personalpolitiska méalséttningarna
finns redan krav pa verksamheterna att méjliggdra heltid som
norm och deltid som en mgjlighet.
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KF Efter ytterligare inldgg av Tamara Spiric, Lennart Holmlund,

Marianne Normark, Sven-Olov Edvinsson, Eva Andersson och
Jan Hégglund beslutar kommunfullmiiktige

att avsluta 6verldggningen om interpellationen.
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Kommunfullméktiges sessionssal
klockan 09.00-12.00, klockan 13.00-16.05

Se separat lista
Se separat lista

Ingalill Bengtsson, ndimndsadministrator
Jan Bjoringe, stadsdirektor

Jorgen Boman, pressinformator

Carina Lidgren, kommunjurist

Olof Burstrém, ekonomidirektdr

Sekreterarens tjansterum, stadshuset, 2007-09-03, klockan 15.00
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