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1. Rosta for en véalfard att lita pa

Detta ar Vansterpartiet Umeas kommunpolitiska handlingsprogram. Har kan du lasa om den
politik vi vill genomfora om vi far fortroendet att styra Umed kommun fram till 2018. Det ar
en socialistisk och feministisk politik pa ekologisk grund, som utgar fran vad som bast gynnar
Umeas invanare.

Vansterpartiets viktigaste fraga i kommunalvalet 2014 &r att inga skattepengar for vard, skola,
forskola och dldreomsorg ska ga till foretagsvinster. Vi vill i stallet satsa pa en 6kad kvalitet
for en valfard att lita pd. Vi kommer inte delta i ett styre i Umed, som fortsatter att fornya de
kontrakt med privata vinstdrivande vélfardsforetag inom vard och omsorg, som l6per ut under
mandatperioden. Var gemensamma valfard ska drivas med medborgarnas basta for 6gonen
och inte for att gynna aktie&gare och riskkapitalister.

Vi vill att alla barn ska fa en bra skolgang, och vi vill att alla ska kunna kanna sig trygga nar
de blir aldre. Vi har de senaste aren lyckats stoppa nedskérningarna i kommunen och tagit
strid tillsammans med personalen inom aldreomsorgen for béttre arbetsvillkor. Vi har sett till
att skolan har fatt okade resurser sa att larartatheten i kommunen okat. Vi &r partiet som sett
till att anvanda kommunens skatteintdkter for att anstalla hundratals unga méanniskor inom
skola och omsorg. Vi &r partiet som dubblat turtatheten vid tider da bussarna varit 6verfulla.
Vi &r partiet som genom byggandet av ett kvinnohistoriskt museum ser till att kvinnors
historiskt viktiga bidrag lyfts fram. Under var tid vid makten har vi sakerstallt att tillracklig
mark for bostadsbyggande finns for att klara behovet av bostader. 1 Umea har anstéllnings-
tryggheten 6kat med Vansterpartiet vid makten.

Vansterpartiets langsiktiga vision for Umea ar en fordjupad demokrati, ett socialistiskt och
jamlikt samhalle pa ekologisk grund. Det betyder att vi vill ha ett samhalle dar de arbetande
har makten 6ver arbetsplatsen och dar vi och vara grannar har makten 6ver vart bostadsom-
rade. | var vision ar det Umeéaborna som bestammer om industrijobben ska vara kvar i stan. Vi
vill se ett Umea dar méan och kvinnors arbete varderas lika, dar kvinnor och man har samma
mojlighet att paverka samhallet och sina egna liv. | vart samhélle existerar inte langre mans
vald mot kvinnor och barn. Det &r ett Umeé utan rasism och diskriminering pa grund av sexu-
ell laggning eller funktionsnedsattning. Dér vi alla kan andas luften utan att bli sjuka. Vi vill
ha ett Umea som inte slapper ut mer véxthusgaser an vad planeten klarar av.

Vansterpartiet vill ha ett samhélle dar alla &r rika tillsammans och dér rikedomarna fordelas
och skots gemensamt och for alla ménniskors bésta. Det &r forst i det samhallet, dar manni-
skan har makten over sitt eget arbete och liv, som hon kan vara verkligt fri och na sin fulla
potential. Att bygga det samhallet innebéar att genomfdra en grundlaggande samhallsférand-
ring. For att lyckas med det behoves storre solidaritet, att manniskor gar ihop tillsammans for
rattvisa och jamlikhet. Vi vill vara drivande i den kampen.

| kommunvalet den 14 september bidrar varje rost pa Vansterpartiet till en politik for rattvisa,
jamstalldhet och ansvar for var miljo.



2. Vinstfri valfard for 6kad kvalitet
2.1 Solidaritet framfor marknadens girighet

Ett land som byggs med gemensam valfard och solidaritet &r starkare an ett land dar markna-
dens girighet far rada. Den borgerliga regeringen har brutit ner mycket av det som vi tillsam-
mans byggt upp under decennier. Resultatet &r en allt mer otrygg arbetsmarknad med hdg
arbetsloshet, forsdamrad valfard, 6kade klassklyftor och ett mindre jamstéllt samhalle.

Vansterpartiet star for ett alternativ, som utmanar den girighet och den uppgivenhet som
praglar stora delar av dagens politik.

Var politik utgar fran alla manniskors lika vérde och ratt till ett bra liv. Social rattvisa ar en av
grundbultarna for Vansterpartiet. Men dagens samhélle ar inte rattvist. Klass, kon och etnicitet
har stor betydelse for manniskors ekonomiska och sociala forhallanden, for deras halsa, liv
och framtid. For att bryta ojamlikheten kréavs ett aktivt jamstélldhetsarbete och en omférdel-
ning fran dem som har mycket till dem som har for lite.

2.2 Sociala investeringar ger de stora samhéallsvinsterna

Vénsterpartiet har under sitt styre i Umea visat att kommunen har majligheter att utjamna
skillnader och ge fler mojlighet till ett bra liv.

Pa vart initiativ har Umea kommun gjort sociala investeringar i sarskilda projekt for barn och
ungdomar. Halsa Larande Trygghet ar ett sadant projekt, som har starkt samarbetet mellan
olika kommunala verksamheter som t.ex. skola och socialtjanst. Insatser av foérebyggande
karaktar, som innebar att man tidigt ger rétt stod till barn och unga, ar sarskilt prioriterade.
Andra projekt har handlat om allt fran att skapa en aktiv fritid for nyanlanda tjejer till drop-in
idrott pa kvéllar och helger da ungdomarna annars kanske skulle dras mot alkoholmissbruk
eller andra former av destruktivt beteende.

Vi har under den gangna mandatperioden ocksa sett till att de sociala behoven har prioriterats
i fordelningen av resurser. Trots att Umed kommuns inkomster minskat har vi sett till att inga
nedskérningar drabbat socialndmnd och skola. De nedskéarningar, som har varit nédvéndiga,
har i stéllet gjorts inom kommunadministrationen och i kostnaderna for drift av gator och
parker.

2.3 Var valfard ar inte till salu

Pa nationell niva vill Vansterpartiet lagstifta mot att det plockas ut vinster fran vard, skola,
forskola och omsorg. Vi anser att resurserna i stallet ska ga till mer personal och hogre
kvalitet. De privata foretag som &r seriosa och satter verksamheten framst kan omvandla sig
till bolag utan vinstintresse och fortsétta jobba for en bra vélfard. De vars drivkraft ar att
plocka ut vinster far soka sig ndgon annanstans. Vélfarden ska styras av omtanke om 0ss som
anvénder den.



For Véansterpartiet i Umea innebar detta att vi vill motverka utforsaljningen av valfarden pa de
omraden dar vi har makt att gora det. Dessa omraden ar dldreomsorgen, handikappomsorgen,
flyktingvalkomnande och individ- och familjeomsorg. Dar kan verksamheter ater ske i kom-
munal regi nar privata foretags kontrakt I6per ut. Véansterpartiet kan varken pa nationell eller
lokal niva tanka sig att sitta i ett styre som fortsatter dagens privatiseringspolitik.

Hemtjanst och olika boendeformer ska inte drivas av foretag med privata vinstintressen. Pri-
vata vinstintressen far aldrig bli viktigare an manniskornas behov. | oktober 2013 genomfor-
des en utredning i Umed om valfrihet inom hemtjanst med utgangspunkt i Lagen om Valfrihet
— LOV. Utredningen visar att personalomsattningen ar lagre och utbildningsnivan hogre i den
kommunala hemtjénsten an hos externa privata utférare. For kommunen innebéar LOV 6kade
administrativa kostnader géllande till exempel avtalsfragor, uppfoljning och information. Néar
flera utforare arbetar inom samma omrade blir det dessutom fler biltransporter, vilket ur
miljésynpunkt ar forkastligt. En studie gjord av Trafikverket visar att korstrackorna i
mediantal 6kar med 33 procent. Vansterpartiet anser darfor att LOV inte ska tillampas i Umea
kommun.

2.4 En vardig vardag for alla

Vansterpartiet anser att stodet till dldre och personer med funktionsnedsattning ska vara lika
bra i hela kommunen och alltid ska utformas utifran de enskilda méanniskornas behov. Vi ver-
kar for ett system dar brukaren ska fa stor ratt att paverka innehallet i stodet. Vi arbetar for
Okad valfrihet och forbattringar genom kompetenshgjning och utveckling av kommunens eg-
na verksamheter.

Stodet till aldre och personer med funktionsnedséttning handlar mycket om det sociala. Det &r
den manskliga narvaron, forstaelsen, stodet och samvaron som ger mervarde och livskvalitet.
Personalens kompetens, arbetsvillkor och vélbefinnande &r déarfor avgorande. En av Vanster-
partiets hogst prioriterade fragor under den gangna mandatperioden har varit battre arbetsvill-
kor for aldreomsorgens personal. Vi har avsatt 25 miljoner extra till aldreomsorgen for att for-
battra de delar av arbetsforhallandena, som de anstéllda upplever som sarskilt problematiska,
med en tydlig inriktning pa att minska antalet delade turer. Detta inte minst for att kommunen
ska vara en attraktiv arbetsgivare bade for vara anstéllda idag men ocksa for en ny generation.
Ska fler unga vilja att soka sig till omsorgssektorn ar det avgorande att arbetsforhallandena
forbattras. Samtidigt som de fastanstallda inom dldreomsorgen upplever att deras arbetsforhal-
landen forsamras har kommunen stora kostnader for visstidsvikariat. Vansterpartiets mal ar att
stdlla om resurser fran visstidsvikariatkostnader till fast anstélld personal med goda arbetsvill-
kor. Det malet ska vi fortsatt jobba mot under kommande ar.

2.5 Individ- och familjeomsorg

Pa familjecentraler samarbetar olika verksamheter som mdodravardscentralen, barnavardscen-
tralen, dppen forskola, elevhalsa och socialtjanst. Familjecentraler dr en bra samverkansform,
som framjar barns och barnfamiljers halsa och utveckling. Man erbjuder olika utbildningar
t.ex. foraldrakurser och familjer far pa ett tidigt stadium stod och hjalp men ocksa gemenskap
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med andra féraldrar. Under den har mandatperioden har pa vart initiativ beslut tagits om att en
familjecentral ska etableras p& Alidhem. Vi vill se &nnu fler familjecentraler i Ume& kommun.

Vansterpartiet vill se ett forbattrat arbete for barn och ungas valmaende. Socialtjanstens resur-
ser i Individ- och familjeomsorgen (IFO) maste starkas sa att socialsekreterare far battre moj-
lighet att gora professionella bedémningar. Da kan stodet bli béttre till dem som har de storsta
behoven: barn och familjer som behdver socialt och ekonomiskt stéd, ménniskor som saknar
bostad, méanniskor med missbruks- och beroendeproblem, ménniskor med psykisk ohélsa och
valdsutsatta kvinnor och barn. Insatser mot alkohol- och drogmissbruk &r viktiga inte minst
eftersom missbruk och kriminalitet ar ofta sammankopplade. Sérskild férebyggande och
uppsokande verksamheter for barn och unga maste forstarkas kraftigt i Umea.

Den kommunala budget- och skuldradgivningen fyller en mycket viktig funktion for utsatta
familjer. Som ett led i vart arbete mot barnfattigdom vill vi att kommunen inréttar en sarskild
handlaggartjanst, som jobbar med budget- och skuldradgivning for dem som har minderariga
barn. En skuldfélla kan fa forodande konsekvenser for hela livssituationen och kraftigt for-
samra forutsattningarna for foraldraskapet. Denna funktion ar en central del i det samordnade
stddet till barn och unga.

2.6 Ett normkritiskt perspektiv inom valfarden

Vart samhalle &r byggt med den vite mannen och karnfamiljen som norm. Forr eller senare
moter vi alla olika delar av vélfardssamhallets service. For att kunna méta och se de olikar-
tade manniskor som nyttjar valfarden behovs ett normkritiskt perspektiv. Ett sadant kan av-
sloja maktojamlikhet som beror pa konsidentitet, klasstillhcrighet, rasifiering, sexualitet,
funktionalitet eller alder. Samtliga dessa faktorer paverkar och villkorar en individs méjlighet
att delta i samhallet. Malsattningen maste vara att utmana de privilegier som uppréatthaller for-
tryckande strukturer vilka begréansar normbrytande individers positioner i samhallet.

En valfard for alla pa lika villkor kréaver att mannen och karnfamiljen som norm ersétts av ett
perspektiv som ser manniskan. Vansterpartiet vill darfor verka for en barnomsorg, en skola
och en socialtjanst med god kunskap om skilda familjeforhallanden och individers olikheter.
Darfor vill vi bland annat att stjarnfamiljen blir norm dar ensamstaende och samkonade par
kanner sig inkluderade och far stod och ges majligheter i sitt foraldraskap och sin familje-
bildning av var gemensamma valfard.

Vansterpartiet vill darfor att personalen inom vard, skola och omsorg ska ges utbildning for
att battre kunna mota dagens och morgondagens mangfacetterade samhalle. Vi vill ocksa att
kommunen ska ta fram ett policydokument for kunskap och kompetens i HBTQ-fragor och
genomfora en studie i Umea av segregationens omfattning, karaktar, orsaker och effekter.

2.7 Stoppa mans vald mot kvinnor

Vansterpartiet bekdampar alla former av vald och fortryck. Den patriarkala konsmaktsordning,
som vi lever i, &r inte bara forédande for kvinnorna utan aven fér mannen. Allt jamstélldhets-
arbete ska bidra till att utiamna maktforhallandena mellan kvinnor och man. I jamstélldhets-
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arbetet maste vi ifragasatta mannen och maskuliniteten som norm. Detta galler i synnerhet de
destruktiva dragen i den maskulinitet som nastan "fostrar till vald", genom en orimlig tolerans
av pojkars och méans vald. Ett vald som ofta med férddande konsekvenser riktar sig mot kvin-
nor och barn, men som ocksa drabbar manga man. Att se mans vald mot kvinnor som uttryck
for strukturellt och kulturellt fortryck innebar att valdet grundar sig pa och uppratthaller man-
lig éverordning och kvinnors och barns underordning.

Det ar viktigt att samhallet och kommunen agerar forebyggande men ocksa att det finns vél
anpassade former for att stodja, skydda och ge uppréttelse till dem som hotats eller drabbats
av vald. Barn loper risken att bli speciellt utsatta. Nar valdet riktas mot deras mamma &r det
mycket ofta sa att barnen ser eller hor detta. Det finns dessutom en okad risk att valdet ocksa
kommer att riktas mot barnen.

Socialtjansten har ett lagstadgat ansvar att agera. Men manga av de insatser som gors pa det
har omradet utfors av Kvinnojouren, Tjejjouren, Centrum mot vald i Umed och Oppen Ge-
menskap i Umea. Vansterpartiet vill att kommunen satsar mer resurser for att starka alla dessa
viktiga verksamheter. | dagslaget ar privata donationer avgdrande for att Kvinnojourens eko-
nomi ska ga ihop. Detta strider mot Véansterpartiets syn pa en hallbar samhallsutveckling, dar
den gemensamma vélfarden ska finansiera nddvéandiga sociala skyddsnat for medborgarna.
Ocksa med tanke pa langsiktighet, effektivitet och trygghet for bade anstéllda och brukare, ar
det viktigt att kvinno- och tjejjourer far ett kontinuerligt ekonomiskt stéd som arligen index-
uppraknas. Ett stort problem for bade Kvinnojouren och Centrum mot vald &r platsbrist.
Vansterpartiet anser att Umea kommun bor tillhandahalla fler bostader for valdsutsatta kvin-
nor och barn. Det kan ocksa vara viktigt att undersoka om de erfarenheter, som gjorts inom
Relationsvaldscentrum Stockholm (RVC), kan tillampas ocksa i Umea.

Det ar viktigt att tidigt starka tjejer och deras sjalvkénsla och ge dem verktyg for att kunna
hantera obekvama situationer och sta pa sig. Det ar ocksa viktigt att redan i ung alder fa
utrymme att diskutera konsroller och jamstalldhet. Under den gangna mandatperioden har
Vansterpartiet i samarbete med Tjejjouren darfor sett till att alla tjejer i grundskolans arskurs
8 har erbjudits kurser i feministiskt sjalvforsvar. Vi vill att detta projekt permanentas, dvs. att
alla attor i framtiden ska erbjudas att ga kurser i feministiskt sjalvforsvar.

Olika former av forebyggande arbete har ocksa stor betydelse. Skolan, idrottsrérelsen och
manga fler kan bidra till att pojkar och méan ifragasatter radande maskulinitetsnormer.
Vansterpartiet anser at det ocksa maste finnas offentligt organiserade behandlingsalternativ
for de mén, som soker hjéalp for att hantera sin aggressivitet och sitt behov av att kontrollera
sin kvinna”. Far mannen inte hjalp att forandra sadana beteenden &r risken stor for att
ytterligare kvinnor och barn drabbas. Darfor ar det viktigt att det finns tillrackliga resurser
dven pa Mansmottagningen.

2.8 Ett varmt flyktingvalkomnande

Vansterpartiet vill att alla kommuninvanare ska bli val bemotta oavsett etnisk och kulturell
bakgrund. Vi arbetar for att kommunen ska ga bort fran tankesattet om flyktingmottagande
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och istéllet arbeta med integrationssamordning och vdlkomnande. Det &r viktigt att vi som
redan bor i Umea kommun far stérre kunskap om och forstaelse for flyktingarnas bakgrund,
situation och upplevelser.

Darfor har vi den har mandatperioden tagit tydliga grepp for att minska segregationen i Umea.
Vi har uppnatt en jamnare spridning av de nyanlanda barnen pa vara skolor. Vi har aven fatt
till stand en Gversyn av introduktionsutbildningen for nyanlanda. Vi ar stolta 6ver att i budget-
forhandlingarna ha fatt igenom att séarskilda medel ska avsattas for nyanlanda barn utan skol-
bakgrund och till barn med funktionsnedsattningar. Vi har ocksa fatt igenom beslut om att
genomfora en sérskild budgetanalys for att sékerstélla jamstalldhet (s.k. gender budgeting).

Som led i ett kontinuerligt arbete mot rasism och for integration anser Vansterpartiet att Umea
kommun maste ta ett ansvar for att 6ka andelen anstéllda med invandrarbakgrund. Till exem-
pel ar det sjalvklart for Vansterpartiet att sprak- och kulturkompetens ska vara en viktig merit-
faktor vid anstallning av personal inom socialtjansten. Bade bland politiker och kommunan-
stdllda maste andelen utlandsfodda bli storre.

2.9 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet

- forbéttra arbetsvillkoren for aldreomsorgens personal inte minst genom att arbeta for
att avskaffa de delade turerna

- fa ett slut pa vinstdrivande foretag inom valfarden i Umea. Nar kontrakt l6per ut ska
verksamheten tas 6ver av kommunen eller icke-vinstdrivande foretag. Vi satter oss inte
I ett styre som fortsatter dagens privatiseringspolitik

- se till att Lagen om Valfrihet — LOV — inte tillampas i Umed. Hemtjanst ska inte drivas
med vinstintresse

- stoppa alla forsok till nedskarningar inom &ldreomsorg, individ- och familjeomsorg.

- se till att samtliga verksamheter inom vard och omsorg implementerar den av Kom-
munfullmaktige antagna jamstélldhetsstrategin samt att uppdragsplanen ska genom-
syras av ett genusmedvetet arbetssatt

- se till att Umed kommun i sitt budgetarbete tydligt prioriterar omsorgen om kommu-
nens utsatta fore kommunadministration, byggnationer och bilvagar

- verka for att forebyggande verksamheter mot alkohol- och drogmissbruk samordnas
béattre i ett organiserat samarbete mellan polis, vaktarforeningar, skattemyndighet, tull
och Forsakringskassa

- se till att budget- och skuldradgivningen i kommunen forstarks med en sarskild hand-
laggare som jobbar mot dem som har minderariga barn

- verka for att personalen inom vard, skola och omsorg ska fa utbildning i normkritiska
perspektiv och HBTQ-fragor



verka for att det i kommunen tas fram en policy for kunskap och kompetens i HBTQ-
fragor

verka for att i Umea kommun genomfdra en studie av segregationens karaktar, omfatt-
ning, orsaker och effekter,

verka for att kunskap om etnicitets-, genus- och HBTQ-fragor gors till en integrerad
del av skolundervisningen

verka for att kompetens i HBTQ-fragor och ett normkritiskt forhallningssatt ska vara
meriterande vid anstéllning av chefer och tjansteman inom vard, skola och omsorg

se till att Tjejjouren och kvinnojourerna far ett 6kat och langsiktigt stod fran kommu-
nen och garanteras andamalsenliga och valskotta lokaler for sina verksamheter

se till att alla tjejer i arkurs 8, som elevens val, erbjuds kurs i feministiskt sjalvforsvar

verka for att Umed kommun tillhandahaller fler bostader for individer utsatta for vald i
nara relationer, ett vald som framst drabbar kvinnor och barn

verka for att Umed kommun Okar resurstilldelningen till Centrum mot vald med
barnahus, kvinnofridsmottagning och mansmottagning

verka for att kunskap om vald i nara relationer och om strategier for att undvika vald
sprids i Umed kommun

se till att sprak- och kulturkompetens beaktas vid anstallning inom socialtjansten

verka for att Umed kommun avsatter resurser for en informationssatsning kring
rasism, dess uttryck och konsekvenser

verka for att Umed kommun avsatter medel till projekt som avser att forbattra
rasifierade manniskors livsvillkor och méjlighet till demokratiskt inflytande.

3. En utbildning att lita pa

3.1 En skola for alla

Vansterpartiet vill lagstifta mot att ta ut vinster fran skola och forskola. Resurserna ska i stal-
let ga till mer personal och battre kvalitet. De privata skolforetag, som ar seridsa och satter
verksamheten framst, kan omvandla sig till bolag utan vinstintresse (SVB-bolag) och fortsatta
jobba for en bra vaélfard. De vars drivkraft ar att plocka ut vinster far soka sig nagon
annanstans. Skolan ska styras av omtanke om eleverna.

Skolan har ett viktigt kompensatoriskt uppdrag. Den ska utjdamna klasskillnaderna och bryta
konsstrukturer och se till att alla elevers rétt till kunskap och utbildning forverkligas. Detta
forutsatter inte bara sarskilt stod till utsatta grupper utan ocksa att bostadssegregationen
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kraftfullt motverkas. Vi behdver kunna ga tillbaka till den styrande principen om att man i
forsta hand ska ga i den skola som ligger narmast hemmet.

3.2 HOg personaltathet och fler specialpedagoger

Personalen maste ges bra forutsattningar for att kunna ge eleverna det stod och den stimulans
som behdvs for att ta emot och sdka kunskap. For att det ska vara mojligt behévs en hdg per-
sonaltathet. Det &r viktigt inte minst for att alla barn ska kunna kénna sig trygga. VVansterpar-
tiet har under innevarande mandatperiod Okat larartatheten i Umea inom saval for- och grund-
skolan som gymnasiet. Men larartatheten behdver ckas ytterligare och det ar da framfor allt
fler speciall&rare och specialpedagoger som ska anstéllas.

Studie- och yrkesvagledning i grund- och gymnasieskola maste forstarkas for kunna ge inte
minst elever fran hem med mindre kunskaper om skola och arbetsmarknad goda majligheter
att gora vél underbyggda val.

3.3 Mindre grupper i forskolan

Inom forskolan kravs forutom hog personaltithet ocksa att barngrupperna halls pa en rimlig
niva. Detta for att en god pedagogisk verksamhet ska vara mojlig. Under den senaste mandat-
perioden har vi arbetat hart for att minska barngruppsstorlekarna till i genomsnitt 15 barn per
avdelning och vi har natt en bra bit pa vagen. Vi vill slutfora det arbetet om vi far fortroendet
att styra Umea under kommande mandatperiod.

3.4 Satsa pa fritidshemmen

Fritidshemmen &r en del av skolvasendet med uppdrag att stimulera barns utveckling och
larande och att erbjuda en meningsfull fritid med tid for rekreation. For barn som lever i
utsatta miljoer har fritidshemmen en sarskilt stor betydelse. Tillgangen till den skolbarns-
omsorg, som fritidshemmen erbjuder, far darfor inte begransas av vardnadshavarnas ekono-
miska forutsattningar. Manga larmrapporter fran Skolverket och upprop fran fritidspedagoger
vittnar om alltfor stora barngrupper, hoga avgifter och andra brister i forutsattningarna att
erbjuda barn en verksamhet med hdg kvalitet. Behoven att utveckla verksamheten ar sarskilt
stora for barn mellan 10 — 12 ar s att de kan erbjudas en aldersadekvat fritidsverksamhet.

3.5 Uppvérdera skolan som arbetsplats och miljo

Skolan &r en av samhéllets viktigaste arbetsplatser. VVansterpartiet vill se en bra arbetsmiljo for
bade elever och personal. Nar det till exempel ar 23 grader i korridorerna i stadshuset &r det
inte rimligt att det bara ar 17 grader i korridorerna i skolan. Elever och larare borde
atminstone inte ha det sémre an politiker och tjansteman.

3.6 Genusperspektiv i forskolan

Vansterpartiet har sett till att det startar en genusforskola i Umea under hosten 2014 i Umea
dar personalen ges tid och redskap att utveckla sitt jamstélldhetsarbete genom att studera sitt
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konsrelaterade beteende gentemot barn. Vi vill att denna kunskap sprids och gors lattillganglig
inom Ovriga delar av forskoleverksamheten i kommunen.

3.7 En musikskola for alla

Alla barn, oavsett ekonomi eller social stallning, ska ges mojlighet att delta i musikskolans
verksamhet. For att detta ska bli mojligt maste avgifterna till musikskolan pa sikt tas bort. | ett
forsta steg vill vi inféra en maxtaxa i musikskolan pa 300 kronor per termin och barn.

3. 8 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet
- se till att satsningar gors for att hoja personaltdtheten i skola, forskola och fritidshem,
- setill att det anstalls fler speciallérare och specialpedagoger,
- se till att studie- och yrkesvagledningen ges mer resurser,
- setill att malet om hogst 15 barn i genomsnitt per grupp i forskolan uppnas,

- verka for att minska antalet barn per grupp pa fritidshemmen med bibehallen personal-
tathet,

- verkas for okade resurser for att utveckla fritidsverksamheten och mojliggora en
forbattrad pedagogisk verksamhet for barnen,

- se till att kostnadsfri pedagogisk lunch inférs for personalen i forskolan,
- sdkra att temperaturen i skolorna ar minst densamma som temperaturen i stadshuset,

- verka for att avgiften till musikskolan sénks till 300 kr per termin.

4. En meningsfull fritid
4.1 En meningsfull fritid for barn och unga

Under den gangna mandatperioden har Vansterpartiet arbetat for att alla i kommunen ska ha
tillgang till en meningsfull fritid. Vi har arbetat for utveckla ett rikt friluftsliv dar narheten till
natur och grénomraden ar viktig. Vi har stottat ett foreningsliv som prioriterar barn och ung-
domars engagemang. Vi har ocksa arbetat for att fritidsgardarna, Hamnmagasinet och exem-
pelvis Kedjan p& Ersboda ska ges sa bra forutsittningar som mojligt. Aventyrslekparken pa
Ersboda kom till pa initiativ av VVansterpartiet.

Vi vill anvanda satsningar pa fritidsomradet till att jamna ut de skillnader, som beror pa kon,
etnicitet eller klass, som finns i samhallet. Vi vill darfor sarskilt prioritera vissa bostadsomra-
den i Umea och rikta in oss pa ungdomar ur utsatta grupper.

Med nara 800 foreningar &r Umed en av Sveriges mest foreningstata kommuner. Foreningarna
engagerar en mangd manniskor med olika intressen i olika aldrar. For Vansterpartiet ar det
sarskilt viktigt att foreningar som engagerar barn och ungdomar far ett bra stod och det kom-
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munala aktivitetsbidraget ar stommen i detta. Nar det géller det lokala aktivitetsstodet for
idrottsforeningar har Vansterpartiet arbetat for att kommunen ska behalla den 6vre alders-
gransen 20 ar, sa att barn och unga ska gynnas sa mycket som ar mojligt. Det kommunala ak-
tivitetsstodet har haft sasmma niva under manga ar. Nu ar det dags att aktivitetsstodet hojs och
indexeras.

4.2 Tjejers idrottande i fokus

Vansterpartiets jamstalldhetsarbete har under den gangna mandatperioden bland annat inne-
burit att Fritidsndmnden med hjélp av konsuppdelad statistik foljer verksamheterna och de
kommunala foreningsbidragen ur ett jamstalldhetsperspektiv. Det arbetet ger underlag till en
mer jamstalld fordelning av resurserna inom fritidsverksamheten. Vi arbetar for att tjejers
idrottande ska ges lika stora resurser som killars.

4.3 Ett nytt kommunalt badhus

Under den gangna mandatperioden fattades beslut om byggandet av ett nytt badhus. Vanster-
partiet hade velat se en annan placering av det nya badhuset an inne i centrum. Vi &r dock
Overtygade om att nar det star fardigt kommer det inte minst att vara uppskattat av manga
barnfamiljer, motiondrer och simsporten i hela Norrland. Vansterpartiet har varit drivande i
beslutet att det nya badet ska drivas i kommunal regi. Alla partier i Fritidsndmnden stallde sig
sd smaningom bakom det beslutet.

4.4 Ett motionsalskande Umea

Intresset for motion och storre idrottsevenemang ar stort i Umed. Valdigt manga Umeabor
motionerar i olika former. I kommunen finns manga anlaggningar i kommunal- och forenings-
driven regi. Vansterpartiet star ocksa bakom stodet till motionsspar, idrottshallar och konst-
grasplaner. Dessa anlaggningar ar uppskattade bland méanga barn och ungdomar men ocksa av
manga motionerande Umeabor. Det ar viktigt att flera anlaggningar har kunnat hallas 6ppna
for s.k. drop-in och spontanidrott for barn och ungdomar.

4.5 Fritid i naromradet

De flesta tillbringar fritiden i sin narmiljo. Darfor &r det viktigt att det finns goda mojligheter
till en aktiv fritid i bostadsomradena. Inte minst ur ett folkhéalsoperspektiv ar det viktigt med
Okade mojligheter till spontanidrott och annan fritidsverksamhet i narmiljon. Tillgangligheten
ska vara god och det ska vara enkelt att motionera eller komma ut. For dem som behdver aka
en bit for att komma till en anlaggning ska vi jobba for att kollektivtrafiken forbattras. Det
géller bland annat ridsportanlaggningarna.

Det &r viktigt att nya idrottsplatser byggs/anlaggs i narheten till bostadsomraden och att detta
sker i samarbete med skolan.
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Fritidsgardarna ar en kommunal angelagenhet, som inte minst riktar sig till barn och ungdo-
mar, som inte ar foreningsanslutna. Den samverkan, som finns mellan fritidsgardar, skola,
socialtjanst, polis och ungdomsmottagning, ar viktig.

4.7 Umea behdver ett Gymnastikens Hus

Ett omrade inom idrotten som tyvarr fatt sta tillbaka under manga ar &r olika former av gym-
nastik. Idag har gymnastiken inte andamalsenliga lokaler; det saknas till och med forvarings-
utrymmen for redskap. Ett par hundra barn, som skulle vilja delta i gymnastikforeningarnas
aktiviteter, ges inte den mojligheten. Gymnastik &r en idrott som domineras av tjejer. Det
finns ritningar for ett gymnastikens hus vid Dragonskolan; lokaler som &ven skulle kunna
anvéndas av andra idrotter.

4.8 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet

- se till att ett gymnastikens/motorikens hus byggs senast 2015-2016,

- se till att erséttningen i det kommunala aktivitetsstodet hojs och att det tillats ske en
arlig upprékning,

- se till att fler kommunala lokaler 6ppnas for foreningsverksamhet och spontanidrott,

- se till att kollektivtrafiken forbéttras till och fran olika anlaggningar,

- se till att det ges fortsatta ekonomiska forutsattningar for fritidsaktiviteter for barn och
unga i kommunal eller féreningsdriven regi under loven,

- setill att fritidsgardarna aven fortsattningsvis ska vara helt avgiftsfria.

5. Satsa pa kulturen!
5.1 Kultur for alla

Tillgangen till kultur ska inte vara beroende av klass, kon eller etnicitet. Alla ska ha tillgang
till hogklassig och professionellt framstalld kultur men ocksa ha majlighet att sjalv fa utéva
olika former av kultur. Vi vill se till att fler kulturskapare ska kunna leva pa sitt konstnarliga
arbete.

5.2 Fri kultur

Vansterpartiet arbetar for konstnérers rétt att uttrycka sig fritt utan censur eller repressalier
fran stat och myndigheter. 2011 beslutade fullméktige att Umea ska vara en fristadskommun
for forfattare och andra skribenter som forféljs pa grund av sitt arbete. Vansterpartiet har fatt
igenom att Umea kommun ska bredda begreppet fristad, sa att det dven omfattar serieteck-
nare, bildkonstnarer, musiker och andra kulturskapare. Vi vill att Umea ska bli en fristad for
alla typer av forfoljda kulturarbetare. Principen om konstnérlig frihet ar en grundbult i en
demokrati.
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5.3 Kommunen maste ta ansvar for kulturlivet

Vansterpartiet vill utveckla och stodja levande kulturverksamheter for umebor i alla aldrar
och i alla delar av kommunen genom ett forbattrat och utdkat stod till férenings- och fritids-
verksamhet pa kulturomradet. Vi vill ocksa utoka stodet till biblioteken.

Vi vill stédja olika kulturfestivaler och andra initiativ for att fordjupa kulturlivet och att
kommunen ska se over sitt stod till sadana arrangemang for att kunna prioritera stéd som
riktar sig till ungdomar och dessutom ar gratis och alkoholfria.

Vansterpartiet bland ocksa verka for fler 6ppna véaggar for att utdva graffiti.

Umeas teaterliv &r levande och bygger till stor del pa engagemang i fria teatergrupper.
Vansterpartiet vill forstarka stodet till de lokala, fria teatergrupperna sa att fler ungdomar kan
nas.

Sagateatern har varit och ar mycket betydelsefull som scen for teater, dans och musik och
dessutom for atskilliga repetitioner och foreningsaktiviteter. Vi vill att den renoveras och fort-
satt anvands for kulturverksamhet med kommunalt stod. Om detta visar sig omojligt maste
verksamheterna fa vara kvar i Sagateatern tills en ny och godtagbar I6sning har hittats for
samtliga lokala aktorer, som idag nyttjar teatern.

Dansen &r av tradition stark i kommunen. Vi anser att stodet méaste utokas sa att fler barn och
unga, saval pojkar som flickor, ges mojlighet att delta i dansverksamhet.

Vi stodjer det breda musikliv som finns i kommunen i form av festivaler och musikforeningar.
Vi vill att fler far mojlighet att utdva sitt musikintresse. For det kravs bland annat fler reploka-
ler for unga samt en utdkad verksamhet i musikskolan.

Musikprojektet El Sistema &r en viktig del i arbetet att nd ut till barn p& Alidhem och Ersboda.
Genom El Sistema far idag 240 sexaringar i dessa stadsdelar mojlighet att mota engagerade
musiklarare som ger undervisning i sang rytmik och musiklek. Vansterpartiet arbetar for att
detta viktiga projekt far fortsatt ekonomiskt stod.

5.4 Ateruppbygg Apberget!

Det &r viktigt att det i Umea finns centrala platser dar yttrande- och motesfrihet, kultur och
politik fritt kan komma till uttryck. | Umea har Apberget varit en sadan plats. Apberget har ett
hogt symbolvarde och har haft en viktig funktion som en icke-kommersiellt styrd métesplats
och som en plats i solen 6ppen for alla. FOr Vansterpartiet ar det darfor sjélvklart att Apberget
aterstalls.

5.5 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet

- Oka stodet till kulturlivet i Ume4,
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- verka for att mer resurser satsas pa handikappanpassning, storre tillganglighet och
barnbiblioteksverksamhet,

- vidareutveckla stadsdelsbiblioteken och kulturcentrum for barn och unga,
- verka for att Umea far fler lagliga graffittivaggar,

- utdka stodet till Sagateatern och/eller till de lokala aktdrer som idag har verksamhet
dér,

- se till att fler replokaler och fler fria scener for dans och musik etableras i stadsdelar-
na,

- verka for att musikprojektet El Sistema far fortsatt ekonomiskt stod,

- verka for att Umea kommun anvéander Kvinnohistoriskt museum som en plattform for
att lyfta kvinnors livsvillkor,

- verka for att en ateruppbyggnad av Apberget sker.

6. Trygga jobb och ett manskligt arbetsliv

6.1 Kommunen som arbetsgivare

Vansterpartiet har under manga ar arbetat for att Umed kommun ska erbjuda hogre l6ner och
tryggare jobb. Vi har drivit igenom en lonesatsning for de med lagst 16n i kommunen, vilket i
praktiken har inneburit en hojning av kvinnors loner. Vi ndjer oss inte med det. Vi staller kra-
vet att ingen anstalld inom Umea kommun ska kunna tjana mer an fyra ganger sa mycket, som
den som tjanar minst.

Vénsterpartiet har aven drivit igenom att alla som arbetar inom Umea kommun ska ha ratt till
heltid, men fortfarande finns det arbete kvar for att sakerstélla denna rattighet pa ett satt som
inte forsamrar arbetsmiljon. Vansterpartiet har sett till att ungdomar pd gymnasiet har erbju-
dits sommarjobb och den satsningen kommer vi att fortsatta. Sommarjobb for unga ger erfa-
renheter infor ett kommande yrkesliv och &r en meningsfull aktivitet under sommarmana-
derna.

Inom mansdominerade yrken ar det vanligt att man far arbetsklader, men inom kvinnodomi-
nerade yrken ar det langt ifran sjalvklart. Vansterpartiet har sett till att kommunen betalar for
forskolepersonalens arbetsklader men motsvarande atgarder behdver inféras inom andra verk-
samheter.
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Diskriminering av manniskor med utlandsk harkomst far inte forekomma inom Umea kom-
mun. Som ett led i att forhindra diskriminering vid anstallningar kréver vi darfor att alla ar-
betsansokningar ska avidentifieras.

6.2 Jamstalld arbetsmarknad

Loneskillnader mellan mén och kvinnor finns i hela Sverige och under den borgerliga rege-
ringen har skillnaderna har 6kat. Kvinnor utgér en majoritet av personalen inom den kommu-
nala sektorn och dar har vi mojlighet att hoja I6nerna. Vansterpartiet vill sakerstélla lika 16n
for lika arbete och minska l6neskillnaderna i Umea kommun.

Ett annat stort problem inom kvinnodominerade yrken ar att alltfor manga inte har rétt till
heltid. Fortfarande annonseras deltidsarbeten ut och en alltfor manga &r timanstéllda. Vénster-
partiet kommer att fortsatta att driva fragan for att sakerstélla att ratten till heltid omfattar alla
som &r anstallda inom kommunen.

6.3 Sex timmars arbetsdag

Inom manga kommunala sektorer ar sjukskrivningstalen alldeles for hoga. Arbetsbelastningen
och stressen ar hdg. Vi vet att detta framst galler inom kvinnodominerade omraden. Vart svar
pa detta ar krav pa sankt arbetstid och 6kat inflytande pa jobbet. Vansterpartiet har i manga ar
nationellt drivit kravet pa sex timmars arbetsdag med bibehallen 16n och nu vill vi genomféra
projekt med forkortad arbetstid i kommunen. Om Vansterpartiet far starkare nationellt infly-
tande kan vi forhoppningsvis genomféra detta i storre skala. Det ar viktigt att en sadan
forsoksverksamhet kan bedrivas under sa lang tid att effekterna ska bli tydliga och majliga att
utvardera. Vi ser garna att projekt med forkortad arbetstid genomfors pa kvinnodominerade
arbetsplatser, exempelvis inom aldreomsorgen.

6.4 Stopp for otrygga anstallningar

Bemanningsforetag innebér en stor otrygghet for de anstéllda och en forsvagning av fackligt
inflytande. Darfor kommer Vansterpartiet att driva fragan om att kommunen inte ska anvéanda
sig av bemanningsforetag.

Den arbetsmarknadspolitiska atgarden Fas 3 satter manniskor i en fruktansvart utsatt situation.
Vansterpartiet Goteborg har ersatt Fas 3 med kommunala arbeten med kollektivavtal och ratt
till heltid. Det vill vi gora ocksa i Umea.

6.5 Krav vid upphandlingar

Upphandlingar av allt fran mat till forskolor, omsorg, bostadsbyggande och kollektivtrafik ar
en otroligt viktig politisk fraga dar kommunen kan gora stor skillnad. Pa Vansterpartiets ini-
tiativ har Umea nu blivit en ”Fair Trade City”. Tyvéarr ar dock upphandlingskravet ofta ett
kryphal som utnyttjas for en forsamrad personalpolitik. Umea kommun maste vid upphand-
ling stalla krav pa att samma personalpolitiska mal som galler for kommunen ska gélla. Heltid
ska vara en réttighet och deltid en mojlighet och de anstéllda ska ha kollektivavtal och
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meddelarskydd. Forsamrade arbetstider och I6ner far inte bli ett konkurrensmedel for de pri-
vata entreprendrerna. Kommunen maste ocksa stalla krav pa miljomassig hallbarhet, tillgang-
lighetsanpassning samt jamstalldhets- och mangfaldsplaner.

6.6 Vita jobb

Skatteflykt, ekonomisk brottslighet och utnyttjande av manniskor i en utsatt situation maste
aktivt motarbetas. 1 Malmd anvinds modellen ”Vita jobb”, som har tagits fram i samarbete
mellan olika fackforeningar. “’Vita jobb” dr ett verktyg mot svartarbete och social dumping vid
offentlig upphandling. Vénsterpartiet kommer att driva fragan om att den anvéands vid alla
upphandlingar i Umea kommun.

6.7 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet
- tabort I6neskillnader mellan kvinnor och man i kommunen,
- setill att Umea kommun alltid ger anstallda ratt till heltid och deltid som méjlighet,

- se till att det vid offentliga upphandlingar ska krdvas fullvéardiga svenska kollektiv-
avtal och meddelarfrihet,

- se till att det vid offentliga upphandlingar ska krdvas att personalen tas dver av det
foretag som vinner anbudet, ett sa kallat personaldvertagande,

- verka for ingen anstalld i Umed kommun ska kunna tjana mer an fyra ganger sa
mycket som den som tjanar minst,

- genomfora ett storskaligt projekt med 6-timmars arbetsdag inom kommunen,
- verka for att fler som arbetar inom kommunen far gratis arbetsklader,

- se till sa att alla arbetsansokningar till kommunen avidentifieras,

- verka for att forbjuda anvandandet av bemanningsforetag inom kommunen,

- ersatta Fas 3 med kommunala arbeten med ratt till heltid och kollektivavtal.

7. Ren luft, friskt vatten, gron natur
7.1 Klimatkrisen kraver handling

Det kravs politisk styrning for att 16sa miljoproblemen. Kommersiella intressen kan inte
tillgodose alla invanares intressen och heller inte varna om naturen. Offentliga myndigheter,
kommuner och landsting har starka verktyg till sitt forfogande for att driva pa utvecklingen
for ett klimatneutralt samhalle. Vi vill att Umea kommun tar taten i denna utveckling.
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| Umea finns kustvatten, sjoar och vattendrag, som ar viktiga for bad, fiske och friluftsliv. |
vara vatten lever en mangfald av organismer. Dessvarre finns idag manga hot mot vattnet och
dess véxt- och djurliv - bland annat 6vergddning och giftiga utslapp. Det langsiktiga behovet
av rent dricksvatten maste ga fore annan markanvandning t.ex. grustakter, terrangkorning och
spridning av kemiska bekampningsmedel.

7.2 Umeas luft forstor var halsa

Umea har problem med dalig luftkvalitet vilket till stor del beror pa trafik med bensin- och
dieseldrivna fordon. Dessa luftmiljoproblem finns i storst omfattning kring nagra gator i
Umeas centrala delar. Speciellt vintertid - da problemen &r som storst - dverskrider foro-
reningarna ofta miljokvalitetsnormerna. Det géller sérskilt halterna av kvavedioxid och
partiklar. Luftféroreningarna innebéar forkortad livslangd och &r sarskilt farliga for barn och de
med hjart- och lungbesvér. Dessutom skadar foéroreningarna byggnader och vaxtlighet.

Samst ar luften i centrala Umea. Vansterpartiet har darfor tryckt pa for att infora ett genom-
fartsforbud for tung trafik genom centrum. Genomfartsforbudet infordes hosten 2013 och
redan efter tva manader hade den tunga trafiken i centrum minskat med en femtedel.

En annan viktig atgard for att dstadkomma renare luft har varit den miljézon for tung trafik
som antligen blev verklighet 2014, och som Vansterpartiet jobbat hart for att fa igenom.

7.3 Minska biltrafiken

Vansterpartiet menar att vi maste vaga stalla om fran biltrafik till gang-, cykel- och kollek-
tivtrafik. Samtidigt ar det politikernas ansvar att omstallningen sker sa smidigt som majligt
for kommuninvanarna. For att 16sa detta problem kravs atgarder som minskar trafiken i stallet
for motorvagsbyggen som Okar den. Vagnatet maste utvecklas sa att det gynnar dem som
valjer att dka kollektivt, gar eller cyklar. Hela kommunen maste darfor knytas samman med
ett fungerande cykel- och gangbanenat. Miljovanliga alternativ maste kravas nar skolskjutsar,
fardtjanst och andra kommunala transporter upphandlas.

Vansterpartiet har tryckt pa i kommunens arbete och planering for att begransa biltrafiken i
Umed. | var parkeringsstrategi har vi lagt fast kommunens arbete for att flytta ut parkering
fran centrala Umea. Planer finns for pendelparkeringar i stadens utkanter, med satsningar pa
“Park & bike” och “Park & ride”. En sadan parkering har redan forverkligats, namligen
nyttjandet av parkeringskallaren pa Nolia, dar kommunen, UPAB och Be Green anlagt bra
cykelparkering och vidtagit uppmuntrande atgarder for dem som parkerar dar och cyklar
resten av vagen in till staden. Dessa satsningar tillsammans med atgarder som sankta has-
tigheter och avsmalnade gator har varit viktiga steg pa véagen till minskad biltrafik i tatorten.

Under den gangna mandatperioden har vi varit med om att driva igenom ett forsokssystem
med grona parkeringsfrikop. Det innebér att byggnationer av fastigheter innehallande arbets-
platser far 40 % lagre krav pa antalet parkeringsplatser de behdver bygga, i utbyte mot att de
gynnar och underlattar for de som arbetar i fastigheten att ta cykeln till jobbet men ocksa att
pengar satsas i en kollektivtrafikfond for de som arbetar i fastigheterna. Tanken &r att minska
miljopaverkan och férbattra luftmiljon i centrum. Vi vill under kommande mandatperiod per-
manenta denna forsoksverksamhet.
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Vansterpartiet vill vidareutveckla det arbete som Umea kommun utfér genom projektkontoret
”Be Green”, vilket gar ut pa att verka for att medborgare stéller om sitt levnadssitt till att bli
mer ekologiskt hallbart. En del i detta projekt handlar om attitydférandringar till hur medbor-
garna forflyttar sig i staden. Detta ar speciellt viktigt i Umea, da en av manga metoder for en
battre miljo i centrum, innebdr att vi slutar att ta bilen och i stallet gar, cyklar eller tar bussen.

7.4 Framja cyklandet

Umea blir en allt cykelvéanligare kommun. Enligt en undersokning fran Cykelframjandet och
If Skadeférsakring ar Umed nast bést i Sverige nar det galler cykelvanlighet. Detta ar ett re-
sultat av medvetna politiska satsningar for att framja cykelframkomligheten dar Vansterpartiet
varit padrivande. Alla stadsdelar kan nu nas med cykel. Vansterpartiet har fatt igenom att
kommunen initierat ett cykelforum, dar organisationer, politiker och tjansteman diskuterar och
planerar hur Umea ska bli en annu battre cykelstad.

For att forstarka cykelns stallning som ett sjalvklart transportmedel har vi ocksa under man-
datperioden infort en cykelnorm i form av att krav pa cykelparkeringar stalls nar nya
fastigheter byggs.

Var malsattning ar att gang- och cykelbanenatet ska vara sakert och val underhéllet. Den
gangna mandatperioden har vi arbetat for att 6ka underhallet och reparera gang- och cykelb-
anorna framst pa Ersboda- och Marieomradet. Vi har ocksa medverkat till att cykel- och
gangtrafiken har fatt fler planskilda korsningar dver motortrafikleder och jarnvégar; 90 % av
cykelvagarna ar nu skilda fran bilvagarna. Vansterpartiet trycker pa for att stalla om fran
biltrafik till gang-, cykel- och kollektivtrafik for battre folkhélsan och miljo.

7.5 En kollektivtrafik for alla

En utvecklad och palitlig kollektivtrafik &r naturligtvis ett maste for att folk ska kunna vélja
bort bilen. Genom att gora kollektivtrafiken formanligare, bade vad galler pris, turtathet och
bekvamlighet, har Umea kommun lyckats fa fler Umedbor att lamna bilen hemma. Sedan
Vansterpartiet kom till makten 2010 har Umed kommun tillskjutit 50 miljoner extra till
kollektivtrafiken i Umed. Med dessa medel har vi kopt fler bussar, utokat antalet linjer, okat
turtatheten betydligt och lagt om trafiken till stomlinjer till halvexterna kdpcentra. Umea har
fordubblat antal resande med kollektivtrafik sedan 2005. Det ar en fantastisk framgang som
saknar motstycke i Sverige, och som vi kan vara stolta dver. Det ar viktigt att vi de kommande
aren fortsatter bygga ut antalet linjer, forbattra turtitheten och halla priserna pa
kollektivtrafiken lagt.

En battre kollektivtrafik gynnar ocksa de grupper som inte har tillgang till bil, som unga,
funktionsnedsatta, aldre, studenter, invandrare, lagavlonade och kvinnor. En nolltaxa skulle
vara ett ytterligare satt att kraftfullt 6ka kollektivtrafiken, det vill séga att den enskilda inte
maste betala nagonting nar hen kliver pa bussen. Vansterpartiet ser positivt pa en nolltaxa i
kollektivtrafiken. Men den maste finansieras med i huvudsakligen statliga pengar for att vara
mojlig. Darfor har Vansterpartiet nationellt i riksdagen foreslagit att forsok ska genomféras
med sk klimattaxa, som &r en nolltaxa i kollektivtrafiken, i ett antal forscksomraden. Vi vill
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att Umea kommun ska vara ett sadant forsoksomrade. Tills detta ar majligt arbetar vi med att
halla nere priserna pa kollektivtrafiken.

7.6 Schyssta villkor for lokaltrafikens anstallda

Sedan ett antal ar tillbaka upphandlar Umea kommun utférare av lokaltrafiken. Saval resena-
rer som busschaufférer kan vittna om att service, miljohédnsyn och framférallt arbetsmiljon har
blivit lidande av detta. Vansterpartiet vander sig emot denna privatisering av en viktig sam-
hallsservice. Vi vill istallet att kommunen tar Gver driften av lokaltrafiken. Da ett sadant ver-
tagande inte har varit politiskt mojligt under den senaste mandatperioden, har vi istéllet verkat
for att personalens villkor tillgodosetts under upphandlingen. Vart krav har inneburit att tra-
fikutovaren atagit sig att overta den foregaende trafikutGvares personal, att samarbeta med
fackliga organisationer samt att folja reglerna i lag (1982:80) om anstallningsskydd och lag
(1976:580) om medbestammande i arbetslivet. Vi har ocksa sett till att kraftfulla miljo- och
arbetsmiljokrav stalls nar lokaltrafiken upphandlats och har jobbat for att fler av Umeas lokal-
bussar ska ga pa el.

7.7 Pendeltag till Holmsund

Under mandatperioden har pendeltdg borjat rulla mellan Umea och Vénnas, vilket &r ett stort
framsteg for regionen och miljon. Vansterpartiet vill att den framgangen utvidgas till att ocksa
omfatta Holmsundspendlarna.

7.8 Vegetariskt! For djuren, klimatet och hélsan

Véansterpartiet arbetar for att starka djurskyddet och respekten for djur som kannande varelser.
Nationellt jobbar vi for att djurskyddslagen starks sa att fler djur inom animalieproduktionen
far mojlighet till utevistelse och naturligt beteende. Vansterpartiet verkar aven for att djur-
transporterna ska bli farre, battre och kortare genom 6kade kontroller och stdd for produk-
tionsformer utan transporter.

Kottproduktionen star ensam for 20 % av varldens totala koldioxidutslapp. Det & mer &n hela
transportsektorn. En serids och trovardig klimatpolitik maste darfor innefatta en vilja att 6ka
andelen vegetarisk kost aven pa kommunal niva. Vi i Vénsterpartiet medverkade under forra
mandatperioden till att en vegetarisk dag per vecka infordes i skolan. Detta vill vi nu utvidga
till andra verksamheter inom kommunen. For att 6ka medvetenheten om och viljan att minska
kottkonsumtionen vill vi ocksa att kokspersonal i kommunens verksamheter vidareutbildas i
vegetarisk kosthallning.

P& kommunal niva kan Umea se till att kommunen upphandlar narproducerade och ekologiska
produkter till sina verksamheter. Forslundagymnasiet i Umea har lagt om till ekologisk mjolk-
produktion. Vansterpartiet vill att Forslundagymnasiet helt ska lagga om till ekologiska bruk-
ningsmetoder inom sitt skoljordbruk samt att fler blivande och etablerade bonder i kommunen
far utbildning i ekologisk djurhallning.
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7.9 Livskvalitet i naromradet

Nar nya bostadsomraden skapas ar det viktigt att behalla eller méjliggora gronytor. Genom att
utveckla gronomraden skapas bostadsnara motesplatser och omraden for spontanidrott som ar
en viktig del av friskvarden. Gronytor i naromradet stimulerar till en mer aktiv fritid och hojd
livskvalitet. Vansterpartiet har verkat for att 6ka antalet grona ytor i Umea och bland annat
har parkerna och grénomradena i staden mellan broarna utvecklats och utvidgats.

7.10 Kulturmarker och fagelliv

| Umea kommun finns en mangd olika naturmiljoer till exempel det unika dlvdeltat, som &r en
av Norrlands viktigaste vatmarker och rastlokaler for fagel. Tavelsjomassivet, ocksa det unikt
I sitt slag, erbjuder maktiga bergsbranter med grottor och stup, stora skogar med trolska tjar-
nar, varierat djurliv och intressant flora. | Umea kommun &r dock endast 1,5 procent av skogs-
marken skyddad i form av naturreservat eller biotopskydd. Inom Umea kommun finns annu
inget kulturreservat. Vansterpartiet slar vakt om var kustnara natur och den kulturhistoria som
finns i var narhet, exempelvis Norrbyskar och Holmon.

Holmon och Angeson ar Sveriges i sarklass rikaste omraden for hackande skargéardsfagel. Av
det skalet har Naturvardsverket konstaterat att det ar mycket olampligt att bygga en vind-
kraftspark dar. Vansterpartiet ar emot vindkraftverk pad Holmon. Det finns manga omraden i
kommunen som é&r betydligt mer lampade for vindkraft.

7.11 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet

— arbeta for att turtatheten och linjestrackningarna i kollektivtrafiken byggs ut och
forstarks,

— verka for att lokaltrafiken genomfor ett forsok med nolltaxa,

— verka for att kommunen atertar lokaltrafiken i egen regi for att fortydliga ansvaret och
forbéattra arbetsmiljon,

— verka for att hela Umea stads bussflotta borjar stallas om till eldrift,
— verka for att pendeltag inrattas langs strackan Holmsund-Ume3,
— permanenta forsoket med grona parkeringskop,

— se till att Umea kommun gor arliga kommunala klimatbudgetar som ett verktyg for att
minska utslappen av klimatgasutslappen,

— setill att cykel- och gangtrafiknatet byggs ut till fler kommundelar,

— se till att Umeda kommun infor jamstalld snorojning, vilket innebar att gang- och
cykelvégar prioriteras,
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— se till att Forslundagymnasiet lagger om till helt ekologiska brukningsmetoder i sitt
jordbruk, och att de produkter som Forslundagymnasiet produceras kops in av Umea
kommuns Maltidsservice som narproducerad mat till kommunens skolor och aldre-
boenden,

— vérna skyddsvarda natur- och kulturomraden,
— stoppa planerna pa vindkraftverk pa Holmaon,

— verka for att tva nya parker/gronomraden skapas och varnas: en vid Tegsidan vid
kyrkobron och en pé sodra Alidhem mot alven,

— verka for att det infors vegetariska dagar, likt den i skolan, i fler av.kommunens
verksamheter.

8. Ratten till ett eget hem
8.1 Vi bygger bort bostadsbristen

Bostadsbristen i Umea &r stor och kon lang. Det behover byggas betydligt fler bostader i
Umea. Det kommunalt dgda AB Bostaden behdver bygga fler lagenheter for att sakerstalla ett
bra boende for alla. Darfor vill vi att Bostaden i snitt ska bygga minst 200 nya hyreslagenheter
per ar. Bostadsbristen i Umea &r idag cirka 1000 bostader, men for att klara befolkningsok-
ningen kravs att det arligen byggs ytterligare 500 bostader. Darfér kommer Vansterpartiet att
driva kravet pa att bygga bort detta underskott. Med nuvarande befolkningsutveckling innebéar
detta att kommunen redan nu behéver planera fér 3000 nya bostader.

Staten har under alliansregeringens styre praktiskt taget dvergivit bostadspolitiken genom att
havda principen att marknaden ska fixa bostadsfrigan”. Samtidigt har regeringen forsvarat
for kommunerna att styra samhallsplaneringen dar byggandet av bostader ingar. Att staten
darutover via lansstyrelserna staller olika krav i olika delar av landet forsvarar byggandet av
fler bostader i exempelvis Umea. Till detta ska laggas att det &r ett litet fatal stora foretag i
byggbranschen som dominerar marknaden. Hdgerregeringens ensidiga gynnande av privat-
agda bostader innebér att hyresratten diskrimineras. Vi vill att dagens skatteskillnader mellan
olika boendeformer avskaffas.

Pa riksplanet vill Vansterpartiet att det infors ett statligt investeringsstod for att stimulera
byggande av miljovanliga hyresrétter till rimliga hyror. I Umea vill vi fortsatta arbeta for att
slappa in fler sma och lokala byggbolag ocksa for att minska beroendet av de fa stora bolag
som idag dominerar marknaden. Vi vill dartill 6ka den gemensamma och demokratiska mak-
ten Over byggandet genom att dérest det & mojligt att starta ett kommunalt &gt byggféretag,
eller mojliggdéra byggande i AB Bostadens egen regi.
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Vi ser inte utforséljningar av AB Bostadens fastighetsbestand som en 16sning pa bostads-
bristen. Utforsaljningar medfor stora risker for till exempel 6kad segregation, hogre hyror och
minskad mojlighet att bygga flera hyresldgenheter genom AB Bostaden. Andra kommuner
som genomfort stora utforsaljningar av allmannyttans bestand har ofta ocksa drabbats av
oseriosa kopare som inte genomfort tillrackligt underhall av fastigheterna.

Umea ska vara en tillganglig stad dar ingen vréaks fran sin lagenhet utan att en alternativ
bostad &r ordnad, dar vara barn kan vaxa upp och kanna en trygghet i sin bostad, dar
hemldshet bekdampas genom att bygga bort bostadsbristen och dar fler platser pa stodboenden
garanteras.

8.2 Hyror, hyresnivaer och underhall

Genom AB Bostaden kan vi utnyttja de mojligheter som finns att pressa ner hyreshéjningar
och fa till stand hyressankningar i den man det ar mojligt bade for kommunalt och privat 4gda
bostader. Sarskilt viktigt &r detta vid upprustningen av miljonprogrammets fastigheter dar
kostnaderna for bristande underhdll inte far véltras éver pa de som bor dar nu. Vid reno-
veringar i allménnyttan ska onddiga standardhdjningar i det langsta undvikas. Bildgarna i
allménnyttan ska betala sina egna kostnader for bilparkering och deras parkeringsplatser ska
alltsa inte subventioneras av allas hyror.

Vi vill genom att stalla krav vid markfordelning genomféra projekt dér den kommande hyres-
nivan ingar som ett centralt kriterium vid beslut om vilket foretag som ska fa bebygga mar-
ken. Detta for att forsoka pressa ner hyresnivaerna vid nybyggnationer och visa att det gar att
pressa ner kostnader om viljan finns. Detta ska inte leda till samre kvalitet i boendet eller att
tillganglighetskrav asidosétts.

En stor del av dagens hyresskillnader mellan hyresratter och andra boendeformer beror pa
dagens hogerpolitik. Vi delar Hyresgéstforeningens linje att den sa kallade “hyresskatten” ska
avskaffas; en “hyresskatt” som innebar att en nybyggd trea som &r hyresratt kostar cirka 2 000
kronor i manaden mer an en privatagd lagenhet av samma storlek. For att dndra detta kravs en
ny bostadspolitik dar bostaden ses som en social rattighet.

8.3 Hoj standarden pa studentbostaderna

Idag finns skillnader inom AB Bostaden mellan lagenheter och korridorsboende for studenter
nar det galler renovering. Denna skillnad har lett till dagens daliga underhall av studentkorri-
dorer. For lagenheter inom allméannyttan avsatts varje ar pengar till renoveringar som tapet-
sering och golvbyte. Vi vill att ett likvardigt system med avséttningar till renoveringar infors
for studentboendet for att komma tillratta med dagens bristande underhall av dessa.

8.4 Forandra bostadskdsystemet
Forbattrade forbindelser har skapat stérre mojligheter for manniskor att bo i Umea och arbeta

i grannkommunerna och vice versa. Darfor vill vi utveckla AB Bostadens bostadsko sa att det
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kan skapas en gemensam bostadsko for de allmannyttiga bostadsforetagen i Umearegionen.
Det vore bra for de som soker bostad att aven fa in privata hyresvardar i ett sadant kdsystem.

8.5 Kollektivkontrakt

Kollektivboende &r en boendeform som vi ser positivt pa. Idag finns inte maéjligheter for
kollektivboende att teckna gemensamma hyreskontrakt dar alla som bor i lagenheten star pa
kontraktet, vilket leder till osékerhet for de som bor kollektivt. Darfor vill vi att mojligheten
for kollektivkontrakt inférs hos AB Bostaden.

8.6 En blandad stad

En blandad stad ar en battre stad for alla. Det innebér en blandning av bostader, verksamheter
och service, blandade upplatelseformer samt att nya och aldre byggnader far sta vagg i vagg.
Detta gor att vi ser positivt pa fortatningar i befintlig bebyggelse. Generellt maste exploate-
ringsgraden vid nybyggnation 6ka for att bereda plats for fler bostader. Detta ar fragor som
Vansterpartiet framgangsrikt har drivit under lang tid och som vi kommer att fortsatta driva.

En socialt snedvriden uppdelning av olika omraden i Umea har vuxit fram de senaste aren. Vi
vill bryta den trenden genom att anvanda allmannyttan, kommunens markégande och det
kommunala planmonopolet, som verktyg for att bygga pa ett satt som aktivt motverkar segre-
gation och befradmjar jamlikhet.

Hyresratter med rimliga hyror ska finnas i alla delar av staden, &ven i de traditionellt villatata
stadsdelarna. Nybebyggelse ska framforallt tillskapas i anslutning till befintlig bebyggelse och
langs etablerade kollektivtrafikstrak. Vi ska utnyttja vara mojligheter till styrning speciellt
genom markanvisning for att gynna miljosatsningar och att olika boendeformer blandas inom
samma omrade.

8.7 En vaxande stad

Vansterpartiet star for en stadsutveckling som satter manniskors behov och véalmaende i
centrum. I Umed har vi medverkat till kollektivtrafiksatsningar och blandade bostadsformer
for att motverka segregation. Vi har aktivt motarbetat planerad exploatering av befintliga
parker och naturomraden, exempelvis Gamlia/Stadslidens naturomrade och omradet narmast
Nydalasjon det vill sidga det omrade, som ingar i den fordjupade Oversiktsplanen for
Nydalasjon, som antogs av kommunfullméktige 2012.

Umea ar en stad som véxer. Var utgangspunkt ar att alla som vill bo i Umea ska ges mojlighet
till ett bra boende. Dialoger och medborgarinflytande ska vara ett sjalvklart verktyg da staden
vaxer. Bostadshyggande och stadsplanering ska utga fran umeabornas behov och inte fran de
stora kapitalstarka intressenas krav. Nar Vansterpartiet bygger staden hotas inte heller bygg-
nadsarbetarnas hélsa eller trygghet.

Umea ska inte tdvla med andra storstader genom att bygga multiarenor och andra skrytbyg-
gen. Vi ska i stéllet utmarka oss genom att bygga bort bostadsbristen, bek&mpa arbetslésheten
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och bygga den basta offentliga servicen i landet. Det offentliga rummet ska innehalla platser
dar alla kanner sig védlkomna och déar man kan vistas utan att behdva konsumera. Otrygga och
otillgangliga platser ska rustas upp och rorelsefriheten starkas for manniskor med funktions-
nedsattning. FOr att skapa likvérdiga rattigheter i det offentliga rummet krdvs att det i all
stadsplanering finns en tydlig konsekvensbeskrivning ur ett barn, genus- och tillganglighets-
perspektiv. En levande miljé med balans mellan bostader, affarer, arbetsplatser och service
skapar en stad med betydligt storre trivsel och trygghet &n vad enbart 6vervakningssystem och
fler poliser kan astadkomma. Ett sdant stadsrum gor aven att behovet av resor minskar och
trycket pa miljon minskar. Gronomraden ska varnas och omsorgen om miljon ska genomsyra
allt nar vi bygger staden. Kulturhistoriskt véardefulla miljéer och byggnader ska skyddas. For
att kunna fortsétta styra samhallsplaneringen demokratiskt &r det ytterst viktigt att kommunen
ager mark. Vansterpartiet ar bland Umeas partier den mest ihardiga forsvararen av det kom-
munala markinnehavet och att kommunen strategiskt ocksa kontinuerligt képer ny mark.

8.8 Satsa pa Alidhem

Alidhem &r Umeés storsta stadsdel. Manga studenter och unga bor dar men dven barnfamiljer
och pensiondrer. For att ménniskor ska kunna bo kvar kravs det mer blandade boendeformer,
t.ex. fler stadsradhus. Det skulle gora att barnfamiljer som vill flytta fran lagenhet till hus
skulle kunna bo kvar i stadsdelen. Mgjligheterna till fortatning av stadsdelen ar stora eftersom
det gar att minska antalet parkeringsplatser. Behovet av béttre mojligheter till rekreation i
Alidhem &r stort och darfor foreslar vi att park och naturomradena i stadsdelen kraftfullt
forbattras, speciellt runt Alidhems centrum. Alidhems centrum behéver dértill rustas upp och
goras mer attraktivt bdde som maétesplats och som affars- och serviceomrade.

8.9 Bygg bostader pa Ersboda

Ersboda har stora mojligheter att utvecklas sa att omradet knyts ihop béttre och att flera
bostader byggs. Det behdvs flera olika boendeformer for att svara mot olika behov. Kop-
centret har inneburit utmaningar genom att det lett till 6kad biltrafik. Under mandatperioden
har Vansterpartiet sokt motverka detta genom en utokad kollektivtrafik. Flera atgarder behovs
och vi vill darfor att en fordjupad oversiktsplan/omradesplan tas fram for Ersboda, som
mojliggor att fler bostader byggs, att gang-, cykel- och kollektivtrafik okar och att
bostadsbyggande i anknytning till handelsomradet kan ske.

8.10 Vi utvecklar och bygger ihop Teg

Teg har lange varit uppdelat genom den barridr, som den gamla E-4 strackningen utgor. Vi vill
bygga ihop och knyta samman omradet genom att arbeta for att smalna av det nuvarande tra-
fiksystemet (den gamla E4:an) for att minska biltrafiken och anvéndningen av vagen som
genomfartsled. Detta skulle kunna medféra en battre luftkvalitet och att fler bostdder och
verksamhetslokaler skulle kunna byggas pa den mark som idag tas i ansprak av trafiksyste-
met. Pa detta omrade skulle ett hopbyggt centrum for Teg med ett nytt gronomrade eller en
park kunna var en del av fornyelsen. Vi vill ocksa sakerstalla att det nuvarande grén- och
naturomradet vid dlven éster om Kyrkbron utvecklas och bevaras. Nar bebyggelsen utokas &r
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det viktigt, 4ven for omraden pad andra sidan alven, som Obackaomradet, att gronomréaden
behalls och utvecklas.

8.11 Policy for verksamhetsmark, langsiktig markplanering och 6versiktsplaner

Idag finns det en policy for hur mark ska fordelas for bostdder, men inte for industri och
kontor. Vid fordelningen av mark vid Ostra stationen fick endast Balticgruppen mojlighet att
vissa intresse for omradet. Detta &ar helt oacceptabelt. For att sakerstélla att fordelningen i fort-
séattningen sker rattssakert och transparent behtvs en kommunal policy for fordelning av
verksamhetsmark.

Kommunen har planmonopol och anvandningen av mark kan regleras pa olika satt. Under den
kommande mandatperioden vill Vansterpartiet darfor prioritera att nya fordjupade dversikts-
planer/verksamhetsplaner tas fram for de omraden som kan ge flest nya bostader och som ska-
par forutsattningar for fler arbetsplatser. Omrade, som vi i dagslaget ser som viktigast for
bostadsplanering ar Ersboda, Alidhem och 1-20-omrédet nedanfor norra lanken. Vi vill darfor
ocksa se att militarens verksamhet pa I1-20 omradet flyttas for att mojliggora bostadsbyggande.
Da dessutom den storsta delen av detta omrade idag dgs av kommunen ar en gemensam kom-
munal styrning och planering av vad som ska byggas mojlig.

8.12 Under 2014-2018 ska Véansterpartiet
arbeta fOr att bostadsbristen byggs bort.

se till att minst 3000 bostader planlaggs, samt arbeta for att 3000 bostader byggs under
mandatperioden.

arbeta for att AB Bostaden i snitt bygger minst 200 nya hyreslagenheter per ar.

arbeta for bryta ett litet fatal stora byggforetags dominans inom branschen genom att
sakerstalla mojlighet for fler sma och lokala aktorer att fa bygga pa kommunens mark.

undersoka om det & mojligt att skapa ett kommunalt byggforetag, eller mojliggora
byggande i AB Bostadens egen regi.

genom den kommunala markfordelningen genomfdra projekt dar rimliga hyresnivaer
vager tungt for vem som far bebygga marken.

Arbeta for att fordjupade Gversiktsplaner/omradesplaner antas for omraden som kan ge
storst mangd nya bostader och som skapar forutsattningar for fler arbetsplatser.

9. En kommun att lita pa

Umed kommun har ett demokratiunderskott. Det ar ibland otydligt vem som ansvarar for
beslut. Den makt och det ansvar som kommunens politiker har enligt Kommunallagen &r i stor
utstrackning delegerad till tjanstepersoner. Det innebar att manga beslut som é&r viktiga for
medborgarna fattas av tjanstepersoner. Men det formella ansvaret gar inte att delegera bort.
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De valda politikerna &r alltid ansvariga, dven for de delegerade besluten. Principiellt viktiga
beslut maste alltid tas upp till politisk bedémning och beslut, men sa sker inte alltid idag.

Dessutom har det utvecklats en kultur i Umea dar allt mer makt och inflytande samlats hos en
allt mindre krets av politiker och hogre tjanstepersoner. Det finns tecken som pekar pa att
Umed kommuns organisation efter de senaste arens omorganisation blivit mer centraliserad
och hierarkisk. Denna utveckling har lett till att allt fler beslut tas utanfér ndmndssamman-
tradena. Viktiga fragor kan numera i stéllet avgoras mellan verksamhetschefer, annan admi-
nistrativ personal och, i bésta fall, ndmndernas presidier eller andra ledande politiker.

Vansterpartiet vander sig kraftigt mot denna maktforskjutning bort fran folklig och tydlig
politisk forankring. Vi vill att de folkvalda politiker, som enligt kommunallagen har ansvaret
for det som kommunen gor, ocksa ska ha det avgorande ordet nar det galler vad och hur
kommunen ska utféra sina uppdrag. Vi ser det till exempel som sjélvklart och viktigt att det ar
namnderna, och inte stadsdirektéren, som har det avgérande inflytandet éver vem som blir
chef for ett bestamt verksamhetsomrade.

Vi behdver séledes se dver bade de formella som de informella strukturerna for maktutévande
i kommunen. Vi behover pa ett battre satt félja upp att de politiskt fattade besluten genomfars.
De oklarheter som finns &r inte acceptabla!

Nar det galler planeringen av stadens utformning finns ocksé ett demokratiunderskott. Det
finns t.ex. skrivningar i kommunens Oversiktsplan om att kommun och fastighetsagare ska ga
“hand i hand”, vilket Vinsterpartiet vill forindra. Det demokratiska inflytande maste oka pa
kapitalets bekostnad.

9.1 Under 2014-2018 ska Vansterpartiet

fa till stand en Gversyn over beslutsstrukturerna i Umea kommun i syfte att oka
transparensen, tydliggora ansvar och demokratisera kommunorganisationen,

arbeta for att sdkerstdlla att demokratin och folket, inte starka kapitalintressen och
fastighetsagare ska styra dver stads- och samhéllsplaneringen i Umea.

10. Avslutning och prioriteringar

Vi har i detta program beskrivit den politik for Umeas utveckling och forbattring som vi i
Vansterpartiet vill arbeta for under kommande mandatperiod. Hur Iangt vi kan na och vad vi
kan forverkliga beror framfor allt pa

Hur stort stod Vansterpartiet far i kommunalvalet
Vinsterpartiet ar den enda garanten for att satsningar pa valfarden gar fore skrytprojekt,
multiarenor och bredare vagar;

Att det blir ett regeringsskifte
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Hogern maste ut ur regeringen och for det kravs att Vansterpartiet sitter med. Vanster-
partiet ar den enda garanten fOr en regering utan hogerpartier. Med en fortsatt hdgerpolitik
som inte sétter valfarden framst utan fortsatter att sanka skatten for de rika blir det omgjligt
for kommunerna att gora tillrackliga satsningar pa skola, vard och omsorg.

Utomparlamentariskt stod

For att forandra samhallet krdvs att manniskor organiserar sig, staller krav och kréver en
forandring av samhallet. Finns inte denna kraft utanfor parlamenten ar det betydligt svarare att
genomdriva en vansterpolitik. Det viktigt att alla manniskor organiserar sig for sina intressen
och for ett battre liv.

Vénsterpartiet har under den senaste mandatperioden tillsammans med Socialdemokraterna
varit med om att styra Umea kommun. Detta har lett till ett politiskt trendbrott. Fran decennier
av nedskarningar och férsdmringar inom aldreomsorg och barnomsorg till satsningar och batt-
re arbetsvillkor for kommunens anstéllda. Vara prioriteringar kommer aven under den kom-
mande mandatperioden att galla:

- Satsningar pa barn, unga och é&ldre. Vansterpartiet ser det som centralt att
sakerstélla att dessa delar av valfarden far 6kade resurser. Vara krav pa 6kad
kvalitet ar naturligtvis hogre an s, men vi backar aldrig fran denna grund-
princip.

- Vansterpartiet kraver ett stopp for vinstdrivande foretag saval lokalt som
nationellt inom offentlig sektor. Utan ett sadant stopp kommer vi inte att
medverka i ett politiskt majoritetssamarbete.

- Vi vill att kommunens eventuella 6verskott till stora delar ska avsattas till sociala
investeringar for att utjamna skillnader och ge fler méjlighet till ett battre liv.

Vansterpartiet har under denna mandatperiod klarat av att fa genomslag for vara priorite-
ringar. Aven under kommande mandatperiod vill vi sitta omsorg om de mest utsatta framfor
kommunadministration, skrytbyggen och bilvégar.

For att genomfora var politik och for att bygga ett demokratiskt och jamlikt samhalle behévs
fler lyhorda beslutsfattare. Det ar bra och viktigt att vi som Umeabor staller krav och organi-
serar oss for ett samhélle dar ménniskors behov stalls i centrum i stallet for kapitalets intres-
sen. Vansterpartiet lyssnar pa Umeas medborgare. Endast gemensamt kan vi erdvra morgon-
dagen.
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